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Introduktionsjobb — information
och rutin

Introduktionsjobb som tidigare hette Extratjanster ar en arbetsmarknadsanstallning och
ingar i begreppet Goteborgsjobb. Introduktionsjobb syftar till att ge personer stéd i att
komma vidare i arbetslivet eller i studier, da de arbetssékande idag star en bit fran
arbetsmarknaden. Fér Grundskoleforvaltningen ar det bade ett satt att starka
kompetensforsorjningen och att ta ett samhallsansvar.

Introduktionsjobbaren fungerar som en extra resurs inom verksamheten och ersatter
inte ordinarie anstallda. Anstéllningen l6per pa ett ar med majlighet till forlangning med
ytterligare ett ar. Finns det bristande kunskaper i det svenska spraket erbjuds
yrkessvenska fyra timmar i veckan pa arbetstid. Introduktionsjobb omfattar arbete 40
timmar i veckan.

Forvaltningen for arbetsmarknad - och vuxenutbildning (Arbvux) ansvar

Arbvux har arbetsgivaransvaret sa lange den anstéllde har ett Introduktionsjobb. Arbvux
star for hela [onekostnaden. Arbvux fordelar arbetsmiljoansvaret till personalansvarig
chef pa enheten.

Introduktionsjobbaren har under hela anstéallningen en kontaktperson pa Arbvux.

Skulle det inte fungera for Introduktionsjobbaren eller enheten finns det majlighet att
avsluta anstallningen i fortid. Innan anstallningen paborjas aker ansvarig fran Arbvux
tillsammans med kandidaten och traffar handledare och chef pa arbetsplatsen for att
gemensamt ta ett slutgiltigt beslut om anstallning.

Arbetsgivaransvar

Majoriteten av personerna som ar aktuella for Introduktionsjobb i
Grundskoleférvaltningen har erfarenhet och/eller utbildning inom pedagogik och kan
fungera som extra stdd for elever. Introduktionsjobbaren kan ocksa hjalpa till med
enklare administrativa uppgifter.

Introduktionsjobbaren ska inte anvandas som vikarie, inte ensamma ansvara for en eller
flera elever. Mottagande chef ansvarar for att det finns en handledare i verksamheten
samt har arbetsmiljéansvar.

Nar Introduktionsjobbaren ska borja sin anstéllning ska det finnas en individuell
introduktionsplan. Planen ska bland annat innehalla vilka rutiner som géller pa
arbetsplatsen.

Utbildning av handledare

Arbvux tillhandahaller utbildning av handledare och skickar ut information om
utbildningstillfallen och anmalan till samtliga chefer/handledare. Utbildningen ges i tre
steg i organisation av GR, sammanlagt tva och en halv dag.
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Rutin ansokan om Introduktionsjobbare

1. Kontakta Kompetensforsorjningsenheten pa Grundskoleforvaltningen:
kompetensforsorjningsenheten@grundskola.goteborg.se Rubrik; Introduktionsjobb
eller Arbetsmarknad och vuxenutbildning i Géteborgs Stad
goteborgsjobb@arbvux.goteborg.sefér ansékningsblankett.

2. Definiera arbetsuppgifter som behover utféras pa enheten.

3. Utse handledare och definiera forutsattningar for att handledaruppdraget ska
rymmas inom handledarens tjanst.

4. Fyll i ans6kan om Go6teborgsjobb tillsammans med handledare. Ansdkan skickas till:
kompetensforsorjningsenheten@grundskola.goteborg.se
eller goteborgsjobb@arbvux.goteborg.se

5. Ansokan samverkas av Grundskoleférvaltningen med fackliga organisationer.

6. Arbvux ansvarar for urvalet och bokar ett mote tillsammans med tilltankt
Introduktionsjobbare, chef och handledare fér att komma 6verens om anstallningen.
Det ar pa motet det slutgiltiga beslutet tas om anstéllningen ska paborjas och nar den
ska starta.

Forfragan om anstéllning av introduktionsjobbare stilld direkt till skola

Om chef far fragan om att ta emot Introduktionsjobbare ska man héanvisa fragestéallaren

till Kompetensforsorjningsenheten eller Arbvux.

Arbvux avgér om det gar att ordna en anstallning. Om Arbvux kan erbjuda majlighet till
anstallning kontaktar de chef.

Vid fragor kontakta Jeanette Kristiansson pa Arbvux
jeanette.kristiansson@arbvux.goteborg.se

Telefon: 031-3686093

Har kan du lasa mer: Goteborgsjobb - Géteborgs Stad (goteborg.se)
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